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APPROCHE THEORIQUE

Ce document rassemble les schémas de logiques d’action explicités pour les enjeux sous-
jacents aux indicateurs synthétiques de « cohésion » et de «vulnérabilité au changement
climatique » du Profil de développement durable de la Gironde.

Les schémas ont été construits dans le périmetre des problématiques et des interventions
suggérées par les éléments qui composent chacun des indicateurs synthétiques. Ils ne sont
donc pas exhaustifs des interventions menées concourant au développement durable. Ils
cherchent davantage a décliner les indicateurs synthétiques du Profil.

Pour l'indicateur « vulnérabilité au changement climatique », de nouvelles thématiques ont été
mises en avant pour correspondre davantage a ce qui est attendu du modele d’évaluation de
la contribution développement durable’.

Les sous-thématiques de chaque indicateur synthétique ont été regroupées selon leur degré
de convergence. On obtient ainsi les ensembles ci-contre.

' Cf. la note de cadrage méthodologique
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1 C1:LOGEMENT

Proprie-
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Prévenﬁon dES Nombre de décisions d'expulsions locatives
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construction
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Lutte contre la
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ARS
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2 C2:EMPLOI

o

ECONOMIQUE

Départemen

Favoriser la création
d'emplois pérennes et de
qualité

réer des emplois de
qualité

o

Limiter les licenciements

Emploi precaire
Temps pariiel des femmes

DEVELOPPEMENT

Lever les Treins & I'embadche Entreprises
de personnes désinsérées «——

CCAS/

B AT AT A Faciliter le retour a
personnes désinsérées

I'emploi des personnes
dans leur retour dans a
Temploi qui en sont le plus

Rart des demandeurs d'emplois inscrits
de longue durée

Favoriser |a création d'activités par
les personnes désinsérées

.
Em pIOI Et Taux de chomage global

Acteur majeur dans la

résolution de
problématique

la

Acteur important

Acteur secondaire

Dimension absente de I'indice de cohésion sociale

insertion

Etat Taux d'emploi des séniors
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financement de la
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I'emploi pour tous continue
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les entreprises n
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Conseil Géneral Taux demploi des femmes. IaIes
(Capj, FAEJ) Missions Locales "‘”‘%"3

POLITIQUES
FAMILIALE, PETITE
ENFANCE, EDUCATION

Associations

Favoriser la formation des
jeunes
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Nationale

Enseignement
supérieur
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Faciliter la recherche
d'emploi et de formation

\ / CMA

Accompagner les demandeurs
d'emploi

Pdle Emplo:

Agences de
recrutement

Aquitaine
Cap Métiers

P

./ Orienter vers la formation
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Dimension absente de l'indice de cohésion sociale Ré:
seau cLic
Départemental
Aide & Domicile
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Structures =
N o Taux de dépendance
d'accueil de 'Education £ronomique des personnes’
Association Département Nationale agees
cresus
(CDEF, MDSI...) (;:::E:A
Assurer le financement — EFH;‘:D';"
‘ des retraites ———————  Soutenir les personnes agées
Etablissement de fragilisées
crédits / banques )
Cbsenvaloire Partenaires
De":’ﬁ’:e"ﬁ saciaux Caisses de
prolection de retraites
l'enfance
Lutter contre le
surendettement
Connaissance du
phénoméne

Y

emplois non-précaire

Prévenir et traiter les
~ situations de pauvreté

R

*
\

\

\
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Favoriser l'acces au \

N — logement \
Voir Diagramme "Logement" \
\

\
Syndicats patronaux,
branches
professionnelles

1
|
Syndicats de
salariés
Entreprises

Etat

/
\“k—; Modérer les salaires les

/
/
plus élevés

/
/
/
/
Rapport inter-dacile des
revenus

Augmenter les bas salaires
et réduire les temps partiels — .
forcés

Réduire les inégalités
de revenus

Syndicats patronaux,
branches

professionnelles

Syndicats de Redistribuer les richesses
Jarié (fiscalité progressive,
salaries prestations sociales et

services publics...)

/

Collectivites
locales

mmmunallﬁé\

Aider les enfants en dangers

Comite
Dep:rremen Département
es
Retraites et (MDSI)
Personnes
Département
Gommunes /
inter-
Voir Diagramme "Emploi
Insertion” ——  Faciliter l'accés a des

Agées
(MDSI)

Département

CCAS/CIAS
‘Accompagner les familles
monoparentales
(MDSI)
Structures
associative
d'acces
aux droits

Part des familles Associations de
monoparentales
\ personnes

handicapées

Favoriser le recours aux droits

Soutenir les publics
et aux minima sociaux

vulnérables

—

Compenser les situations de
handicap
“Paride Ta population couverle pa
le RSA socle

Part des allocataires de la CAF’
dont les ressources sont
conslituées a 100 % des

Part des jeunes non inséré:

Part des eunes non
&tudiants mais autonomes,

Maison

Départementale  Conseil AGEFIPH
des Personnes  général FIPHFP
Handicapees

Accompagner les jeunes
autonomes

aUX Personnes’
handicapées

Missions locales | Conseil général

e i espensabi
Justice sociale
(revenu et minima
sociaux, scolarité,

égalité, insertion)

Lutter contre les.
\ discriminations

CAF

Collectivités
locales

Créer les conditions
d'une réelle égalité des

chances
/”

) \
7 Education
7 nationale

Rart des sans diplome dan
les 25-34 ans.
Faciliter la réussite scolaire
~—

Service
public de
ICrientatian)

Etablissements
de formation
initiale

Entreprises
(stages,
apprentissag

lombre d'équipements 1er
degre, 2nd degré

Acteur majeur dans la
résolution de la

problématique

Acteur important

Acteur secondaire
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4 C4: DEVELOPPEMENT EQUILIBRE DU TERROITOIRE

Eviter la spécialisation des
territoires. Développer
I'habitat et les i -

économiques dans tous les

territoires

Renforcer I'armature
urbaine du territoire

dicateur sur la vulnérabilite
de l'armature des bourgs

Commu

Communes

Développement
ANRU éqUi"bré du
territoire

Atténuer les inégalités dans

les ressources des
collectivités territoriales
Intercommunalités
Aider les territoires urbains
sensibles
l \

Organiser la solidarité
entre les territoires

Gonseil
contractuelle  ganeral PQA Indicateur de pauvreté
relative au regard des

Région /

Nombre de technologies haut débit
présentes sur le territoire

Communes et |ETAT/EUROPE (FEADER) Nombre d'opérateurs offrant le haut débii
Intercommunali |

Assurétun b
en équipements et services

Renforcer I'égalité
d'acceés aux services et
équipements

Soutenir les territoires . . o
ruraux Irriguer I'ensemble du territoire en
haut débit

Fourni

Acteur majeur dans la
résolution de la
problématique

Acteur important

Acteur secondaire

Professionm
de santé

[ombre de lieux
1E utualisés pole-emplot
prestalaires
de service

Gestionnaire
d'equipemet La Poste
médico-
sociaux
art oes communes équipées maison
le retraite, soins & domicile, service
d'aides personnes dgées

Taux d'equipement global en places
d'hébergement pour personnes
handicapees adultes
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5 V1:LUTTE CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE

ADEME

Acteur majeur dans la
résolution de la

problématique

ALEAB33

Organismes
financiers

Collectivites
(batiments)

Acteur important

Investir dans des structures
de production d'énergie

Construire des batiments a renouvelables

haute performance
énergétique

Soutenir la demande \‘ 4 "

Rénover le parc existant

Acteur secondaire

Promouvoir les

énérgies renouvelables

Limiter les GES dans le

Faire évoluer les modes de ___—» ba“ment
vie dans une logique de
sobriété énergétique

de longue durée
“ o Changement

Climatique

Espace Info energie

Limiter les GES dans les,—  "eire s depiacements

déplacements
Limiter les GES dans \
les activités Ameliorer |a performance
énergétique du parc automobile
/ Formation
@ &bolue®es modes de
production dans le teritiaire
Faire évoluer des modes
de production dans
industrie Accroitre I'utilisation des modes doux
Accroitre I'utilisation des transports
EEENE en commun "propre”
\‘ Féderation /
Faire évoluer les modes de Professionnelle Com

production dans

I'agriculture ADEME

EERS Genire de recherche
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6 V2: ADAPTATION DU TERRITOIRE

Ministére de l'agriculture

Adapter les activités aux

Développer les évolutions des rendement *
programmes d'économie :grlilcgzz e? :I:: es;rg::ss Ma?;?]:_il:ns 3:?“3
EIGEL cultivables a -
\ \ / CRT/ADRT
Chambre
Anticiper les impacts du Anticiper les impacts du dagricuiuro
changement climatique dans changement climatique sur
T n a0 _____________._-—-—-—'.' = - wg - -
Ameliorer I'approvisionnement la gestion de la ressource eau les activités économiques

des zones de stress hydrique

% Adaptation au
( changement

Climatique soumises aux risques

ensibiliser aux risques
induits par les aléas
climatiques

nmunes et

; ommunalités Prendre en compte |es
aléas dans
I'urbanisation

développement durable

Acteur majeur dans la

résolution de
problématique

la

Acteur important

Acteur secondaire
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Protéger les
populations et les

territoires aux aléas _
Protéger les constructions et— | clim atiques | Disposer d'une

les activités dans les zones a organisation de secours
risque efficace

N

Disposer d’'un systéme de Disposer de moyens
prévision efficace d'intervention suffisant

Communes (PPRI)

Inciter les populations a
prendre des mesures de
protection individuelles

Communes
Construire des infrastructure
de protection Ia ol les
risgues sont les plus
MEDD importants
Ménages

Intercommunalités

Ministére de l'intérieur

Communes
i

Acteur majeur dans la
résolution de la
problématique

Acteur important

Acteur secondaire




